
FICHE DE POSTE

FONCTION : DIRECTEUR/ DIRECTRICE Séjour été

Filière / Cat. : Animation Service : Éducation, Périscolaire et Jeunesse, Caluire Jeunes

Supérieur hiérarchique direct : Directions des accueils collectifs de mineurs

                                                                                          
MISSIONS :

Placé sous l’autorité du responsable de l’équipement sur lequel il est affecté, l’animateur a pour mission d’organiser des 
activités (sportives, culturelles, ludiques…) et de mettre en œuvre le projet pédagogique et éducatif, afin de favoriser les 
échanges, de développer l’épanouissement, la sociabilité et la créativité des publics accueillis.

1 - Activités principales
Encadrement des publics : 
-Garantir la sécurité physique, affective et morale des publics
-Assurer un rôle éducatif auprès des publics encadrés
-Veiller au respect des consignes et des règles de vie
-Respecter l’enfant, son rythme et ses besoins
-Être à l’écoute du public accueilli et répondre au mieux à leurs besoins et attentes en alertant les personnes compétentes
-Respecter les règles de sécurité au sein de la structure et à l’extérieur pour les sorties
-Respecter le matériel pédagogique fourni lors des activités

Création de projets et d’activités :
-Proposer des activités variées, construites et adaptées à la tranche d’âge et au rythme de l’enfant
-Savoir préparer en amont ses activités et être garant du matériel nécessaire au bon déroulement des activités
-Savoir animer des temps quotidiens
-Imaginer et mettre en œuvre des projets d’animation en lien avec le projet pédagogique de la structure et le projet éducatif du 
territoire
-Assurer un suivi et une évaluation des activités développées

2- Activités secondaires 
-Assister aux réunions d’équipe de préparation et de suivi des projets
-Faire circuler les informations en interne dans son équipe d’animation comprenant la direction, et aux familles
-Conduire les minibus lors de certaines sorties
-Participer au rangement et à l’inventaire du matériel

PROFIL REQUIS :

Connaissances et compétences :

- Connaître les caractéristiques des publics 9-17 ans

-  Motivation, dynamisme et sachant donner vie à 
une équipe, aux projets et aux activités

- Savoir animer un public enfance et jeunesse

- Savoir mettre en place des activités ludiques et 
éducatives

- Animer des projets en lien avec les objectifs 
pédagogiques

- Organiser des grands jeux activité sportives, 
culturelles et éducatives

- Connaître la réglementation jeunesse et sports

- Être capable d’encadrer un temps de repas et temps
calme

- Savoir encadrer et donner vie aux activités

- Être en capacité d’assurer la sécurité morale, 
physique et affective des enfants

- - Capacités de management, d’adaptation et de 
travail en équipe

- Diplômé BAFD, PSC1 et permis de conduire plus
de 3 ans

Qualités :

- Être imaginatif et créatif

- Qualités relationnelles et facultés d’écoute (familles, 
enfants, équipe, hiérarchie, partenaires)

- Sens du travail en équipe

- Disponibilité et ponctualité

- Dynamisme et sens de l’initiative

- Capacité à organiser son travail et à rendre compte

- Sens du service public

- Discrétion professionnelle (santé, handicap, PAI)

- Capacités de management, d’adaptation et de 
travail en équipe

- Direction de projets en lien avec les objectifs 
pédagogiques : accès à l’autonomie, citoyenneté

DIPLÔME ou BREVET recommandé :
BAFD , permis obligatoire

CONDITIONS DE REMUNERATION :
Rémunération forfaitaire en fonction du nombre d’heures travaillées, du diplôme de l’animateur (diplômé BAFA ou stagiaire

BAFA, BAFD) et/ou de fonctions supplémentaires (permis de conduire, surveillant de baignade, autres qualifications).

PÉRIODE / HORAIRES :
Contrat vacataire, réunions de préparation , horaires entre 8H et 22H

période du 7 AU 12 JUILLET 2024 

Merci d’envoyer vos candidatures (CV et LM) à l’attention de la directrice : j.levazeux@ville-caluire.fr

10/04/2024


